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PROPOSTA ECONÔMICO-FINANCEIRA 

Chamada Pública nº 003.2022 — SMS 

O Instituto Práxis de Educação, Cultura e Ação Social, entidade privada sem fins lucrativos, inscrita 

no CNPJ nº 05.481.950/0001-07, devidamente qualificada como Organização Social no Município 

de Solonópole, Estado do Ceará, conforme Decreto Municipal nº 51, de 18 de outubro de 2022, 

com sede na Av. Francisco Sá, 5445, bairro Álvaro Weyne, CEP: 6060336-233, Fortaleza - CE, neste 

ato representada pelo seu Diretor-Presidente, Luiz Fernando Porto Mota, portador da Carteira de 

Identidade nº 92002085137 - SSP/CE e CPF nº 380.961.963-91, vem, respeitosamente, à presença 

de V.Sa. apresentar nossa Proposta Econômico-Financeira para gestão, operacionalização e 

execução das ações e serviços de saúde do Hospital e Maternidade Maria Suely Nogueira Pinheiro 

do Município de Solonópole/CE. e conforme os seguintes anexos. 

Valor mensal: R$ 618.445,35 

(seiscentos e dezoito mil, quatrocentos e quarenta e cinco reais e trinta e cinco centavos) 

Valor Global (12 meses): R$ 7.421.344,20 

(sete milhões, quatrocentos e vinte e um mil, trezentos e quarenta e quatro reais e vinte centavos)    
Validade da Proposta: 120 (cento e vinte) dias 

Fortaleza — CE, 07 de novembro de 2022. 

o Terme fia: Ap STS, 
Luiz Fernando P rto Mogá 2 SUR AGUIAR 

Ed SE 

   

  

A
M
 

à 

> 

Diretor-Presidente º = qu» 

+, 
l 

" 
dm / ESTADO DO CEARA 

Cartório Aqua - Bº Tabelionáto de Notas e Protesto 
Tabelião: Antônio Claugio Mota de Aguiar 

AGUIAR Av, Des Mera, 1000-A, Aldeota, Fortaleza, Ce — CEP: 60170-001 
) &" Tabelionato Fone 3468-7777 - Sitio: yww.cartoricaguiar.com.br 
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INSTITUTO PRÁXIS DE EDUCAÇÃO, CULTURA E AÇÃO SOCIAL O O PNDONEORTO/MOTA. + é Cennenanrae 
CNPJ: 05.481.950/0001-07 

Av. Francisco Sá, 5445, Álvaro Weyne, CEP: 60.336-233, Fortaleza — C! 

Telefone: (85) 3044-8315 / (85) 3284-3636 

E-mail: praxisDipraxis.org.br 
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ANEXO - MEMÓRIA DE CÁLCULO RECURSOS HUMANOS (A) a 

ESTIMATIVA DE PROFISSIONAIS 7 1 9 

  

— REMUNERAÇÃO MENSAL 
Lotação PR uno CANOA “TOTAL.  TOTALDE MENSAL | MORAL ENIO oe O A OVENTOS ENCARGOS AE 

  

  

      

  
RECEPÇÃO : 

RECEPCIONISTA DIURNO (12X36)     
      

119,86 “OM | ORE RT RE A 

120,52 ; ! 54.929,20 2,28% 

1.498,22 658,04 

1.506,51 

1.454,40 

1.255,82 
1.255,82 661,69 
1.212,00 638,80 
121200 220 cr 1.462,69 642,44 117,02 j AMAS EEE EE UE, 

       
    

RECEPCIONISTA NOTURNO (12X36) 

  

          PORTEIRO DIURNO (12X36) 116,35 ; “Aga di CEPE PT 

PORTEIRO NOTURNO (12X36) “ z 

ALAS DE INTERNAÇÃO CLÍNICA 

TÉCNICO EM ENFERMAGEM (12x36) 
AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS DIURNO (12 X 36) 

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS NOTURNO (12 X 36) aos 

SERVIÇO DE APOIO E DIAGNÓSTICO TERAPÊUTICO 

TÉCNICO EM RADIOLOGIA o o 

   

       

  

2.125,95 210 CLT 2.377,47 1.044,23 190,20 ) ERR CE LRC 

    

1.212,00 220 clr 1.454,40 638,80 116,35 ; 53.029,21 2,20% 

1.212,00 220 cLT 1.462,69 642,44 117,02 É AA) 53.331,47 2,21% 

  

     

      

    

1.995,67 120 clr 2.238,07 1.012,27 179,05 ” g 246.916,06 10,24% 

  

           
   

              
FISIOTERAPEUTA 2.769,42 135 CLT 3.011,82 1.322,84 240,95 e É ET Rip E E RD 4a 

CENTRO OBSTÉTRICO. RE - Re FE 
ENFERMEIRO 2.125,95 180 ctr 2.586,05 1.135,84 206,88 ; , 235.726,39 9,78% 

      
   

    

  

   

TÉCNICO EM ENFERMAGEM (12x36) 

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS DIURNO (12 X 36) 

1.318,62 1.570,14 

1.454,40 

689,63 

638,80 

125,61 ; , > PRP ED(AR L           

  

       1.212,00 116,35 a sa é 53.029,21 2,20% 

   
   
                
      

   

   

             

      

  

“O CIRÚRGICO / CME E : : : E 

TECNICO EM ENFERMAGEM (12436) 1.318,62 210 CLT 1.570,14 689,63 125,61 a E 57.249,23 2,38% 

PRONTO ATENDIMENTO 

ENFERMEIRO 2.125,95 220 CLT 3.868,35 1.699,05 309,47 ú O RRRS] 2,93% 

TÉCNICO EM ENFERMAGEM 1.318,62 220 cLT 1.569,31 689,27 125,54 x ê E , | FREE A RS 

FARMÁCIA E: é ME o E a ; mo 
FARMACÊUTICO BIOQUÍMICO 2.913,34 100 clT 3.155,74 1.427,33 252,46 4.835,53 : 58.026,40 2,41% 

AUXILIAR DE FARMÁCIA 1.149,84 220 clT 1.392,24 611,50 111,38 2.115,12 A 25.381,39 1,05% 
is . cumanis ; nu an ; 

ASSISTENTE SOCIAL 2.112,78 135 CLT 2.355,18 1.065,24 188,41 o a | 43.306,04 1,80% 

     
   

NUTRICIONISTA 2.472,00 217,15 k a 50.195,26 2,08% 

1.266,66 

1.212,00 

1.266,66 

2.714,40 

1.509,06 

1.454,40 

1.509,06 

1.454,40 

1.462,69 

1.592,40 

1.251,39 

662,81 

638,80 

662,81 

638,80 

642,44 

699,41 

         
    

           

   
     

  

   

FATURISTA 

AUXILIAR DE SERV GERAIS — LIMPEZA ÁREA EXTERNA o 

    120,72 a Ds 27.511,09 1,14% 

116,35 E : 26.514,60 1,10%              
    MOTORISTA 120,72 . E Bo 48] 55.022,18 2,28%    
        COPEIRA 12 X 36 DIURNO 

COPEIRA 12 X 36 NOTURNO 

COZINHEIRA 

GERÊNCIA E COORDENAÇÃO 

DIRETOR TÉCNICO 

1.212,00 

1.212,00 

116,35 a : 138,4 EAR PAR RA 

        117,02 E 53.331,47 2,21% 

      1.350,00 127,39 a 29.030,43 1,20% 

    

  

   6.000,00 CLT 6.242,40 2.877,86 499,39 E : 619 PR ETUEEA RÁA 

3.800,00 cLT 4.042,40 1.863,62 323,39 6.229,41 ; Al 74.752,92, 3,10%        
      

  

   

      

“ITE ASSISTENCIAL 

GL xENTE ADMINISTRATIVO 3.800,00 CLT 4.042,40 1.863,62 32339 622941) Rj 74.152,92 3,10% 

SUBTOTAL 1 É RR | PRESTE T RETO 

SERVIÇOS MÉDICOS RR NO VALOR(AS) UND VÍNCULO PROVENTOS EncarGos provisões MOUNT | mr ora 
MENSAL | MENS (12 MESES) 

   MÉDICO PLANTONISTA (24 H X 30 DIAS) 

COORDENADOR MÉDICO (GRATIFICAÇÃO FIXA) 

SUBTOTAL 2 Ra 

115,00 HORAS p) 115,00 0,00 0,00 Ne 1.004.640,00 93,31% 

6.000,00 MÊS pj 6.000,00 0,00 0,00 ; E ERROR 

= : n E ROLAR TOLO Toro R o 

  


