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CONTRATO DE GESTAO N° 006/2020, QUE ENTRE S| CELEBRAM A PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAMOCIM/CE, ATRAVESDA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E A
INSTITUTO PRAXIS DE EDUCAGAO, CULTURA E ACAO SOCIALENTIDADE DE DIREITO
PRIVADO SEM FINS LUCRATIVOS, QUALIFICADA COMO ORGANIZACAQ SOCIAL NA
AREA DE ATUACAO DE ATENGAO EM SAUDE, NO AMBITO DO MUNICIPIO DE
CAMOCIM/CE, PARA GESTAO E A EXECUGAO DE ACOES E SERVICOS DE SAUDE A
SEREM PRESTADOS PELA CONTRATADA NO PROGRAMA DE SAUDE DA FAMILIA,
CENTRO DE SAUDE, CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL E CENTRO DE
ESPECIALIDADE ODONTOLOGICO, CONFORME ESPECIFICACOES, QUANTITATIVOS,
REGULAMENTACAO DO GERENCIAMENTO E EXECUCAO DE ATIVIDADES E
SERVICOS DE SAUDE. A

Pelo presente instrumento, de um lado a Prefeitura de Camocim/CE, por
intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE - SMS, na qualidade de J
enfidade supervisora, com sede na Rua PC Severiano Mourel, S N, Centro, inscrita
no CNPJ sob o n° 07.660.350/0001-23, neste atfo representado pelo seu Secretario, %
Dr. FERNANDO WILSON FERNADES SILVA, doravante denominada CONTRATANTE, €
de outro lado o INSTITUTO PRAXIS DE EDUCACAO, CULTURA E ACAO SOCIAL, com
sede & Avenida Francisco S4, 5445 - Alvaro Weyne, Fortaleza/CE, inscrita no
CNPJ/MF sob o n.° 05.481.950/0001-07, neste ato representado por LUIZ FERNANDO
PORTO MOTA, portador do CPF/MF sob © n° 380.961.963-91 na qualidade de
DIRETOR PRESIDENTE, doravante denominado CONTRATADO, tém entre si justa e
qcordada a celebracd@o do presente CONTRATO DE GESTAO, relativamente @
execucdo de atividades e servicos de saude a serem desenvolvidos na
PROGRAMA DE SAUDE DA FAMILIA, CENTRO DE SAUDE, CENTRO DE ATENG AO
PSICOSSOCIAL E CENTRO DE ESPECIALIDADE ODONTOLOGICO, cujophS, fide
- - ) . AN
permitido pelo periodo de vigéncia do presente contrato, mediante 1ClEusulas)
e condicdes seguintes:

A AA B

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO 2 !
1.1 - O presente CONTRATO DE GESTAO tem por objeto a operaciondigd Qoo dig
gest@o e a execugdo de acdes e servicos de saude a serem 'd'o"'i-"‘ ¢ @
CONTRATADA no Programa de Saude da Familia, Centro de Saude, Centro de
Atencdo psicossocial e centro de especialidade odontolégico do municipio de '
Camocim.

12 - A execucdo do presente CONTRATO DE GESTAO dar-se-a pela :
CONTRATADA, que serd responsavel pela gestdo de pessod consistindo na %’V
contratacd@o de profissionais responsdveis pela execugcdo do respectivo

objeto contratual, desde que observadas todas as condigdes propostas pela ~
CONTRATADA no Edital e demais diplomas legais. ‘
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1.3 - Fazem parte integrante deste CONTRATO DE GESTAO o Edital de Selecdo €
todos 0s seus Anexos.

CLAUSULA SEGUNDA - DA PERMISSAO DE USO DE PESSOAL
21 - Fica facultada a CONTRATADA a ceder pessoal do seu quadro efetivo,
conforme previsao legal.

CLAUSULA TERCEIRA- OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

3.1 - Compromete-se CONTRATADA:

3.1.1 - Prover os servigos ora contratados, com pessoal adequado e capacitado

em todos os niveis de frabalho;

3.1.2 - Comunicar & fiscalizag@o do CONTRATO DE GESTAO, por escrito & tdo logo
constatado problema ou a impossibilidade de execugao de qualguer obrigagdo
contratual, para a adogdo das providéncias cabiveis;

3.1.3 - Responder pelos servicos que executar, na forma do atfo convocatorio e

da legislac@o aplicavel;

3.1.4 - Manter, durante toda a duragdo deste contrato, em compatibilidade com

as obrigacdes assumidas, as condicées de habilitacdo e qudlificagdo exigidas §<
para participagdo na selecdo publica;

3.1.5 - Na prestacdo dos servicos, a CONTRATADA deverd observar:

() Manuteng@o da qualidade na prestacdo dos servigos;

(IlGarantia do sigilo dos dados e informagdes; X
(Ill) Responsabilidade civil e criminal pelo risco de sud atividade; Vb
3.1.6 - Utilizar, para a contratagdo de pessoal, critérios exclusivamente 1€ Ay '
inclusive quanto ao gerenciamento € controle de recursos humonos,.obse“r’vongﬁip
as normas legais vigentes; ; 3@3 B
3.1.7 - Selecionar seu pessoal de forma publica, objetiva e impessoal, nos ..t_?é?mos s
do regulamento préprio a ser editado pela CONTRATADA; A3 ~8>O

3.1.6 - Coniratar servicos de ferceiros para atividades acessorias sempref

necessdrio, responsabilizando-se pelos encargos dai decorrentes; ; w
31.7 - A CONTRATADA ¢é responsavel por encargos trabalhistas, inclusive
decorrentes de acordos, dissidios € convengoes coletivas, previdencidrios, fiscais -

e comerciais oriundos da execucdo do contrato, podendo o CONTRATANITE, a
qualquer temp;ci,“exig'lr a comprovacdo do cumprimento de fais encargos, Como
condicdo do pagamento dos creditos da CONTRATADA.

3.1.8 - Deverdo ser enviadas & SMS copias de todos 05 contratos de prestagd@o de
servicos firmados pela Organizagdo Social, devidamente assinados, j@ nad &{
prestacdo de contas referente ao primeiro trimestre do CONTRATO DE GESTAO. N
3.1.9 - Disponibilizar permanentemente toda e qualguer documentacdo para/
auditoria do Poder PUblico, inglusive os seguintes comprovantes: ) (
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a) Pagamento de salarios @ empregados, incluidas as horas extras devidas e
outras verbas que, em razdo da percepcdo com habitualidade, devam infegrar
os saldrios: ou a reparticdo das cotas, em se tratando de cooperativas, até o
quinto dia Util de cada més seguinte ao vencimento ou nd forma estabelecida
no Estatuto, no Ultimo caso;

b) Pagamento de vale-transporte € 0 auxilio-alimentagdo de seus empregados;
c) Anotagdes em Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social de seus
empregados; e __

d) Recolhim’émoé dos tributos, contribuicdes e encargos, incluindo aqueles
relativos aos empregados vinculados ao Contrato.

3.1.10-Fica admitida a possibiidade de contratacdo de Pessoa Juridica para
prestacdo de servigos necessdrios ao fiel cumprimento da presente avenga, nAo
configurando qualquer vinculo empregaticios dos socios com d Contratada ou
Contratante.

3.1.11 - A CONTRATADA serd obrigada a reapresentar a Certiddo Negativa de

Débito junto ao INSS (CND) e a Cerfiddo Negativa de Débitos de Tributos e
Conftribuicdes Federais, Cerfificado de Regularidade do FGTS (CRF) e CertidGo
Negativa de Débitos perante a Justica do Trabalho nos termos do Titulo VII-A da
Consolidaca@o das Leis do Trabalho, sempre que expirados os respectivos prazos

de validade.

3.1.12 - Responsabilizar -se integralmente pela contratagdo e pagamento do

pessoal necessdrio 4 execucdo dos servicos inerentes as afividades da
CONTRATADA, ficando esta como a unica responsavel pelo pagamento dos
encargos sociais e obrigacoes trabalhistas decorrentes, respondendo integral e
exclusivamente, em juizo ou fora dele, isentando @ CONTRATANTE de quaisguer .
obrigacdes, presentes ou futuras, desde que os repasses de recursos financeiros =~ ‘.
tenham obedecido ao cronogramd estabelecido entre as partes. Caso O referido §h
cronograma ndo fenha sido obedecido, o descumprimento s acarretard a ’ e
responsabilidade da CONTRATANTE, se for causa direta o ndo pogomeh\fpdps’ s
encargos sociais e das obrigacoes trabalhistas. h -;}O S\‘d‘éo
3.1.13 - A contratada se responsabiliza em manter todas as suas certificac
legais em dias evitando, desta feita, qualquer inviabilidade de repasse por parte
da contratante, R
3.1.14 - Uma vé‘i’;con‘s’rdtodo a existéncia de débitos previdenciarios, decorrentes
da execugdo do presente CONTRA TO DE GESTAO pela CONTRATADA, que
resulte no ajuizamento de reclamagdo trabalhista no Estado do Ceard, no polo
passivo e como responsavel subsididgrio a CONTRATANTE podera reter, das
parcelas vincendas, © correspondente ao montante dos valores em cobranca,
que serdo complementados a qgualquer tempo com nova retenc@do em caso de

RELL L
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insuficiéncia, @ g/ )
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3.1.15 - A retencdo prevista serd realizada na data do conhecimento pela
CONTRATANTE da existéncia da agdo trabalhista ou da verificagdo da existéncia
de débitos previdencidarios ou relativos ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servico dos empregados da CONTRATADA para consecugdo do objeto do
presente CONTRATO DE GESTAO.

3.1.16 - A retencdo somente serd liberada com o tréansito em julgado da decisdo
de improcedéncia dos pedidos ou do efefivo pagamento do titulo executivo
judicial ou do débito previdenciario pela CONTRATADA.

3.1.17 - Ocorrendo o término do CONTRATO DE GESTAQO sem due tenha se dado
a decisgo final da acdo trabalhista ou decisdo final sobre o débito
previdencidrio, o valor ficard retido e serd pleiteado em processo administrativo
apés o frénsito em julgado e/ou o pagamento da condenacdo/divida.

3.1.18 - Abrir conta corrente bancaria especifica no banco indicado pela SESAU
para movimentagdo dos recursos provenientes do presente CONTRATO DE
GESTAOQ.

3.1.19 - Manter em boa ordem € guarda todos os documentos originais gue
comprovem as despesas realizadas no decorrer do CONTRA TO DE GESTAQ, e
disponibilizar extrato mensalmente & CONTRATANTE.

3.1.20 - Responsabilizar-se por todos os dnus, encargos e obrigacdes legais;

3.1.21 - Nao distribuir, sob nenhuma forma, lucros ou resultados enfre seus
diretores ou empregados. Y
3.1.22 - Responsabilizar-se integralmente por todos 0s compromissds@gﬂ
neste CONTRATO DE GESTAOQ. of ¥
3.1.23 - Providenciar e manter atualizadas todas as licengas € x_:. v
reparticdes competentes, necessdrios & execugcdo dos servigod,
presente CONTRATO DE GESTAO; :
3.1.24 - O pbalanco e 0©s demonstrativos financeiros anuais da CORIRe A
devem ser elaborados de acordo com as regras de contabilidade privada;

3.1.25 - Ao final de cada exercicio financeiro, @ CONTRATADA apresentard ao
orgdo supervisor a prestagdo de contas, contendo, em especial, relatério de
gestdo, bold—ﬁc;’o e demonstrativos financeiros correspondentes, devendo ser
elaborada em conhformidade com o CONTRATO DE GESTAO e demais disposicoes
normativas sobre a matéria.

3.1.26 - Encaminhar, semestramente, a relagcdo de processos judicidis em que d
CONTRATADA figure como ré e que contenham pretensdes indenizatorias, bem

como as decisdes que Ihes foram desfavoraveis e os valores das con%ées.
[/

CLAUSULA QUARTA - OBRIGAGOES DA CONTR‘%E s
4.1 - Para execucdo dos servigos objeto do presente CONTRATO DE GESTAOQ, @

CONTRATANTE obriga-se a: ) g’/ A s (@)
g | (P
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4.1.1 - Disponibilizar & CONTRATADA o0s meios necessarios & execugdo do
presente objeto, conforme previsto neste CONTRATO DE GESTAO e em seus
anexos;

4.1.2 - Garanfir os recursos financeiros para d execuc@o do objeto deste
CONTRATO DE GESTAQ nos termos do Anexo do Edital, a partir da efetiva
assuncdo do objeto pelaCONTRATADA, efetuando a fransferéncia do respectivo
recurso financeiro na data firmada em linhas preteritas;

4.1.3 - Programar no orcamenfo, para os exercicios subsequentes ao da
assinatura do presente CONTRATO DE GESTAO, os recursos necessérios, para fins
de custeio da execucdio do objefo contratual;

4.1.4 - Para a formalizagdo do Termo, a CONTRATANTE deverd inventariar, avaliar
e identificar previamente os bens;

07

CLAUSULA QUINTA - VIGENCIA

5.1 - O CONTRATO DE GESTAO vigorara pelo prazo de 01 (um) ano, a contar de
sua respectiva celebragéo, podendo sefr, mediante termo aditivo, objeto de
sucessivas renovacdes, pelo mesmo prdzo, até o limite méximo de 02 (dois) anos.

CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

6.1 - Os recursos financeiros para a execugdo do objeto deste CONTRATO DE
GESTAO serd@o alocados para a CONTRATADA mediante transferéncias oriundas
do CONTRATANTE, sendo permitido ¢ CONTRATADA o recebimento de doagoes €
conftribuicdes de entidades nacionais e estrangeiras, rendimentos de aplicagoes

dos ativos financeiros da Organizagdo Social e de outros pertencentes Ao

patrimdnio que estiver sob a sud administracdo.

6.2 - Os excedentes financeiros deverdo ser restituidos a CONTRAZAR
aplicados nas afividades objeto do CONTRATO DE GESTAO, desdeg ot
prévia aprovagao daSecretaria Municipal de Saude. L\

CLAUSULA SETIMA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA ' s

7.1 - As despesas decorrentes deste CONTRATO DE GESTAO correrdo por conT '

dos recursos da Dotacdo Orcamentdria a seguir especificada:
- Recursos recebidos Fundo a Fundo para a Gestdo Plena do SUS: classificacdo
orcamentaria: '

UNIDADE ADMINISTRATIVA | DOTAGAO ORCAMENTARIA/ELEMENTO |
DESPESA
SECRETARIA DE SAUDE — PSF 0702.10.301.1001.2.025/33.50.41.00

SECRETARIA DE SAUDE - CAPS | 707 10,302.1003.2.029/33.50.41.00
SECRETARIA DE SAUDE— CENTR  0702.10.301.1001.2.023/33.50.41.00 |

@/,’ _ Praga Severiano Morel, $/N - Centro - Camocim - CE / CEP 62.400-000
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- Recursos oriundos do Tesouro Municipal destinados para Gestao Plena do SUS!
classificac@o orgamentaria:

—_—

| UNIDADE ADMINISTRATIVA

SECRETARIA DE SAUDE - PSF
SECRETARIA DE SAUDE — CAPS
SECRETARIA DE SAUDE - CENTRO DE

SAUDE / CEO 0702.10.301.1001.2.023/33.50.41.00

DESPESA
0702.10.301.1001.2.025/33.50.41.00
0702.10.302.1003.2.029/33.50.41.00

CLAUSULA OITAVA -VALOR DO CONTRATO

8.1 - Da-se a este CONTRATO DE GESTAO o valor maximo de RS 449.989.11
(quatrocentos e quarenta e nove mil novecentos e oitenta e nove reais e onze
centavos), sendo RS 5.399.869,27 (cinco milhGes e trezentos e noventa e nove mil
e oitocentos e sessenta e nove reais e vinte e sete centavos), para custeio anual.

CLAUSULA NONA - DAS CONDIGOES DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS

9.1 - Cada parcela mensal da Transferéncia de Recursos de custeio terd o valor

de RS 449.989,11 (quatrocentos e quarenta e nove mil novecentos e oitenta e

nove reais e onze centavos), € serd depositada na confa corrente n°® 9177-4,

agéncia 1702 - 7, de Hitularidade da CONTRATADA, junfo d instituic@o financeira |
contratada pela SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

CLAUSULA DECIMA - REAJUSTE : & =
10.1 - Decorrido o prazo de 12 (doze) meses da data da apresentdcdo @o

proposta ou do orgamento a que essa oroposta se referir, poderd @ CONT’R_."1"@2}{\9\%1~Z>
fazer jus ao reajuste do valor contratual pelo IPCA acumulado no periodo,
deverd refratar a variagé@o efetiva do custo de producdo ou dos insumos >\<

utilizados na consecucdo do objeto contratual.

PARAGRAFO ;,;"‘lj'NICO: O regjuste devera ser requerido expressamente pela
CONTRATADA até a data da renovacdo contratual, sob pena de preclusdo,
acompanhado da variagdo efetiva do custo. de produgcdo ou dos iNsUMos ﬁ@
utilizados na consecucdo do objeto contratGal. Apds a celebracdo da
renovacdo prevista na CLAUSULA QUINTA, ‘presumir-se-a de modo absolyto a
aceitacdo do valor de contrato, sem o reajuste requerido, para o re ectivo M
periodo renovado. g, A
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO ACOMPANHAMENTO, AVALIACAO E
FISCALIZACAO DO CONTRATO DE GESTAO.

11.1 - O acompanhamento e a fiscalizacdo da execugdo do CONTRATO DE
GESTAO, sem prejuizo da acdo institucional dos érgdos de controle intferno e
externo do Estado, seréo efetuados pela Secretaria Municipal de Saude;

11.2 - A execucdo do presenfe CONTRATO DE GESTAO serd efetuada pela
secretaria Municipal de Satde do municipio de Camocim-CE.

11.3- A SMS deverd encaminhar a prestagdo de contas anual ao Conselho
Municipal de Saude de Camocim.

11.4 - A CONTRATADA declara, antecipadamente, aceitar todas as condigoes,
métodos e processos de inspecdo, verificacdo e controle adotados peld
fiscalizacdo, obrigando-se A lhes fornecer todos os dados, elementos,
explicacdes, esclarecimentos e comunicacdes de que este necessitar e gue
forem julgados necessarios Ao desempenho de suas atividades.

11.5 - A instituic@o e a atuacdo da fiscalizacdo do servico objeto do contrato nGo
excluem ou atenuam a responsabilidade da CONTRATADA, nem a exime de
manter fiscalizagdo propria.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA ALTERAGAO, RENEGOCIAGAO TOTAL E PARCIAL.
12.1 - O presente CONTRATO DE GESTAO poderd ser alterado, desde que prévia e
devidamente justificado, com a aceitagdo de ambas as partes e a autorizacdo
por escrito do Secretdrio Municipal de Saide de Camocim, devendo, nestes
casos, serem formalizados os respectivos Termos Aditivos.

12.2 - Poderd também ser alterado para assegurar d manutencdo do equilibrio
econdémico e financeiro do CONTRATO DE GESTAO, na hipdtese de sobrevirem . =«
fatos imprevisiveis, ou previsiveis, porem de consequéncias incalculavers, o
retardadores ou impeditivos da execuc@o do djustado ou, ainda, emi. caso de ' %
forca maior, caso fortuito ou fato do principe, configurando dle eé@nc‘)mico _
extraordindria e extracontratual. “e) 3

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PRESTACAO DE CONTAS

13.1 - A CONTRATADA deverd apresentar & CONTRATANTE mensalmente:
13.1.1-Relatdrio Consolidado da Produgdo Coftratada X Producdo Realizader.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA SANGAO, RESCISAO E SUSPENSAO DO CONTRATO
DE GESTAO.

14.1 - A resciséio do CONTRATO DE GESTAO podera tivada:

14.1.1 - Por ato unilateral da CONTRATANTE, na hié@éde descumprimento, por
parte da CONTRATADA, cinda que parcial, das cldusulas que inviabilizem a

‘Q’ . "~ Praca Severiano Morel, S/N - Centro - Camocim - CE / CEP 62.400-000
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execuc@o de seus objetivos e metas previstas no presente CONTRATO DE GESTAO,
decorrentes de md gestdo, culpa e/ou dolo;

14.1.2 - Por acordo entre as partes reduzido a fermo, tendo em vista o interesse
publico;

14.1.3 - Por ato unilateral da CONTRATADA na hipdtese de atrasos dos repasses
devidos pela CONTRATANTE superior 90 (noventa) dias da data fixada para o
pagamento, cabendo & CONTRATADA notificar a contratante do intuito
rescisorio.

14.1.4 - Na hipdtese da clausula 14.1.3 @ CONTRATANTE responsabilizar-se-a
apenas pelos prejuizos suportados pela CONTRATADA exclusivamente em
decorréncia do retardo na transferéncia de recursos, cabendo & CONTRATADA a
comprovacdo do nexo de causalidade entre os prejuizos alegados € a mora da
CONTRATANTE.

14.1.5 - A CONTRATADA terd o prazo maximo de 60 (sessenta) dias, a contar da
data da resciséio do CONTRATO DE GESTAO, para quitar suas obrigagoes € prestar
contas de sua gestdo @ CONTRATANTE.

14.1.7 - Configurard infrag@o contratual a inexecucdo dos servigos, total ou
parcial, execugdo imperfeita, mora ou inadimplemento  na execucgdo,
especialmente, se a CONTRATADA:

14.1.7.1 - Utilizar de forma irregular os recursos publicos que Ihe forem destinados;
14.1.7.2 - NGo seguir as determinagdoes municipais para o pleno cumprimento do
contrato de gestdo;

14.1.7.3 - Ndo seguir as normativas dos conselhos profissionais;

14.1. 7.4 - Incorrer em irregularidade fiscal ou trabalhista;

14.1.7.5 - Violar os principios que regem o Sistema Unico de Saude. s
14.1.7.6 - A ocorréncia de infragdo confratual sujeita a CONTRATADA, s&n ;
prejuizo da responsabilidade civii ou criminal que couber, asseguradoA '
contraditério e a prévia e ampla defesa, as seguintes penalidades: @ < ,9
a) adverténcia; A\ ‘
b) multa de até 5% (cinco por cento) sobre o valor do CONTRATO B
aplicada de acordo com d gravidade da infragcdo e proporcionalmefies
parcelas ndo executadas. Nas reincidéncias especificas, a multa corresponderd \y\
ao dobro do valor da que tiver sido iniciaimente imposta, observando-sg sempre

o limite de 20% (vinte por cento);
c) Desqualificag@o da entfidade como orga ¢do social. J? )&

v
14.1.8 - A rescis@o confratual serd formalmente motivada nos autos do processo
administrativo, assegurado a CONTRATADA o direito ao contraditério € a prévig?

ampla defesa. @/ ‘ W
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14.1.9 - A declaracdo de rescis@o deste contrato, independentemente da previa
notificacd@o judicial ou extrajudicial, operard seus efeitos a partir da publicacdo
em DidrioOficial.

14.1.10 - Na hipdtese de rescisdo administrativa, além das demais sancoes
cabiveis, aSMS podera:

a) reter, a titulo de compensacdo, os crédifos devidos & contratada e cobrar as
importancias por ela recebidas indevidamente;

b) cobrar da contratada multa de 10% (dez por cento), calculada sobre o saldo
reajustado dos servigos ndo executados €;

14.1.11 - O CONTRATO DE GESTAO poderd ser rescindido ou resolvido quando do
advento de circunstancia superveniente que comprometa o fundamento de
validade do mesmo e a sua regular execugdo.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A aplicacdo de sangdo ndo exclui a possibilidade de
rescis@o administrativa do Conftrato, garantido o contraditério e a defesa prévia.
PARAGRAFO SEGUNDO - O atraso injustificado no cumprimento das obrigacoes
contratuais sujeitard a contratada & multa de mora de até 1% (um por cento] por
dia Util que exceder o prazo estipulado, d incidir sobre o valor da transferéncia
mensal, respeitado o limite do art. 412 do Cédigo Civil, sem prejuize da
possibiidade de rescisdo Unilateral do contrato pelo CONTRATANTE ou da
aplicagd@o das sangoes administrativas.

PARAGRAFO TERCEIRO - No exercicio de sua funcdo decisoria, poderd d
CONTRATANTE firmar acordos com a CONTRATADA, c fim de estabelecer ©
conteudo discriciondrio do ato sancionatério, salvo impedimento legal ou
decorrente da natureza e das circunsténcias da relacdo juridica envolvida,
observados os principios da fransparéncia, legalidade, finalidade, motivggedo,
razoabilidade, proporcionalidade, moralidade, ampla defesa, coh’rrodifé’fi:‘gl
seguranga  juridica, impessoalidade, eficiéncia, celeridade, ofiéiolidudé‘f;,,
publicidade, participagdo, protecao da confianca legitima e interesse p@lico,}a
desde que a opcdo pela solugdo consensual, devidamente Hﬁ;cdcgsejq,@
compativel com o interesse publico. \%’&OC) &

CLAUSULA DE CIMA QUINTA - FISCALIZACAO ORGCAMENTARIA
15.1 - A CONTRATANTE providenciard, até o 5° (quinto) dia Uil seguinie ao da sua
assinatura, o encaminhamento de cépia auténtica do presente CONTRATO DE

GESTAO e dos seus Anexos a Confroladoria do Municipio, junto & Secrefaria
Municipal de Fazenda. | /§°7/

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO R;%o AO JUDICIARIO

16.1 - As importéncias decorrentes de quaisquer penalidades impostas a |

CONTRATADA, inclusive as perdas e danos ou prejuizos que a execugdo do M

contrato tenha acarretado, quando superiores & garantia prestada ou Qos - '\':f'
Praca Severiano Morel, $/N - Centro - Camocim - CE / CEP 62.400-000 i

(88) 3621-7075/3621-7074 | il
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créditos que A CONTRATADA tenha em face da CONTRATANTE, que nao
comportarem cobranga amigdvel serdo cobrados judicialmente.

PARAGRAFO UNICO - Caso a CONTRATANTE tenha de recorrer ou comparecer d
juizo para haver o qué lhe for devido, a CONTRATADA ficard sujeita ao
pagamento, além do principal do debito, da pena convencional de 10% (dez por
cento) sobre o valor do litigio, dos juros de mora de 1% (um por cento) ao mes,
despesas de processo € honordrios de advogado, estes fixados, desde logo, em
20% (vinte por cento) sobre o valor em litigio.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - PUBLICACAO

17.1 - O presente CONTRATO DE GESTAO deverd ser publicado, em extrato, no
Boletim Oficial do Municipio. dentro do prazo de 20 (vinte) dias contados de sua
assinatura, por conta do CONTRATANTE, ficando condicionada a essa publicacdo
a plena eficdcia do mesmo.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - FORO

18.1 - Fica eleito o Foro da Comarca de Camocim, Estado do Ceara pard dirimir
qualguer guestdo oriunda do presente CONTRATO DE GESTAO ou de sua
execucdo, exceto quanto & propositura de acgoes possessorias, caso em que
prevalecerd o foro da situacdo do imovel, renunciando a CONTRATADA ¢
qgualquer outro foro que tenha ou venha a ter, por mais privilegiado que seja. E
por estarem de pleno acordo, firmam as partes o presente instrumento, em
quatro vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo:

Camocim - CE, 02 de Janeiro de 2020.

Fernando Wilson Fernandes Silva

Secretdrio Municipcl_?a Saude d 7Cc:mocim

LUIZ FERNANDO PORTO MOTA
INSTITUTO PRAXIS DE E UCAGCAO, CULTURA E AGCAO SOCIAL

Testemunhas

CPF N° 6?/ |

CPF N° 5 }/
.A/() J. j ,,\/\H ¢

Praca Severiano Morel, §/N - Centro - Camocim - CE / CEP 62.400-000
(88) 3621-7075/3621-7074 7 /%

Wwww.camocim.ce.gov.br
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Sao Benedito
TERMO DE CONTRATO DE GESTAO

CONTRATO DE GESTAO N° 20210862.

CONTRATACAO DE ENTIDADE DE DIREITO
PRIVADO SEM FINS LUCRATIVOS,
QUALIFICADA COMO ORGANIZACAO SOCIAL
NA AREA DE ATUACAO DE ATENCAO EM
SAUDE, NO AMBITO DO MUNICIPIO DE SAO
BENEDITO - CE, PARA A GESTAO,
OPERACIONALIZACAO E EXECUCAO DOS
SERVICOS DE SAUDE NO HOSPITAL
MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE SAO BENEDITO
- CE, NA FORMA E CONDICOES A SEGUIR:

Pelo presente instrumento, de um lado o Municipio de S3o Benedito - CE, pessoa juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ sob 07.778.129/0001-74, com sede na Rua Rua Paulo
Marques, n° 378, bairro: Centro - CEP: 62370-000 — Sdo Benedito, Cear4, através da Secretaria
Municipal de Saude, na qualidade de entidade supervisora, neste ato representada pela
Secretario(a), Sr. Luis Carlos do Nascimento, portador(a) da cédula de identidade n® 29783281,
expedida por SSP/CE e inscrito no CPF/MF sob o n° 230.351.963-20, doravante denominada
CONTRATANTE, e de outro lado o INSTITUTO PRAXIS DE EDUCACAOQ, CULTURA E
ACAO SOCIAL, com sede em Av. Francisco S4, bairro: Alvaro Weyne, CEP: 60310-002,
inscrito no CNPJ/MF sob o n°05.481.950/0001-07, com Estatuto arquivado no Cartério de 1°
Registro das Pessoas juridicas - Pergentino Maia, sob o n® 156887. neste ato representado pelo
seu Procurador André Martins Aragao, portador da Cédula de Identidade RG
1°8905001000197 - 6rgdo expedidor SSP/CE e registro no CPF n® 421 613.983-34, residente
e domiciliado na Rua Cezidio Albuquerque n°. 267, na Cidade de Fortaleza/CE, doravante
denominado CONTRATADO, resolvem celebrar o presente CONTRATO DE GESTAO, para
A OPERACIONALIZACAO E EXECUCAO DOS SERVICOS DE SAUDE NO HOSPITAL
MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE SAO BENEDITO - CE, ficando o cumprimento deste
contrato vinculado ao termo do ato que o autorizou, ¢ 4 proposta da contratada, & scus aney
0s quais constituem parte deste instrumento, independentemente de sua transcri¢ao.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO LEGAL

g,

1.1.0 presente CONTRATO DE GESTAO, com permissiio de uso de bens moéveis, imoveis,
materiais e equipamentos, rege-se por toda a legislagdo aplicavel, Lei Federal n® 9.637, de 15
de maio de 1998, nas normas do Sistema Unico de Satde, na Lei Federal n° 8.080/90 (SUS),
Lei Federal n° 8.142/90 (Gestao do SUS), Portaria GM/MS n°, 2.567, de 25 de novembro de:;
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2016 (participagdo complementar da iniciativa privada na execugao de agdes e servigos de
satde e o credenciamento de prestadores de servigos de saude no Sistema Unico de Saude -
SUS), Portaria N° 10, de 03 de janeiro de 2017 do MS. Lei Municipal n.° 1.139/2018, de 17 de
Maio de 2018, com alteragdes subsequentes, regulamentada pelo Decreto Municipal n.”
28/2019 de 03 de Julho de 2019 ¢ demais normativos vigentes.

1.2 A presente contratagio decorre do processo de Chamada Piblica, Edital n° 001/2021.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO E DA FINALIDADE

2.1. O presente CONTRATO DE GESTAO, tem por objeto a OPERAClONALIZACAO E
EXECUCAO DOS SERVICOS DE SAUDE NO HOSPITAL DO MUNICIPIO DE SAO
BENEDITO - CE, em conformidade com os padrdes de eficicia e qualidade orientados pela

OMS e pela Anvisa.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES E DAS RESPONSABILIDADES DO
CONTRATADO

3.1. Prestar, & populagiio usudria do Sistema Unico de Saude — SUS.

3.2, Dar atendimento exclusivo aos usudrios do Sistema Unico de Saude — SUS, nos termos da

legislagfio vigente.

irios que testarem positivo para 0 Covid-19 e que
que tenham cumprido o fluxo estabelecido para
dos pelo Ministério da Saude;

3.2.1. Dar atendimento exclusivo a0s usu
necessitem de atendimento emergencial e
entrada de pacientes, conforme 0s protocolos exigi

3.3. Assegurar a organizagao, administragdo e gerenciamento do Hospital Municipal de S&o
Benedito, objeto do presente CONTRATO DE GESTAO, através de técnicas adequadas que
permitam o desenvolvimento da estrutura funcional e a manutengdo fisica da referida unidade
¢ de seus equipamentos, além do provimento dos insumos (materiais) ¢ medicamentos

necessarios a garantia do seu pleno funcionamento. ,@
3.4, Zelar pelos bens moveis, im6veis, equipamentos ¢ instalagdes em conformidadexom o

disposto no respectivo Termo de Permissdo de Uso, até sua restituicio ao Poder Pablico, assim
Ihe forem repassados exclusivamente com 0 proposito

como aplicar os recursos financeiros que
de Referéncia e dos Anexos e demais disposigdes

de atender as definigdes constantes no Termo

deste CONTRATO DE GESTAO.
3.4.1 O CONTRATADO compromete-s¢ & contratar seguro para cobertura, em caso de furto,
te instrumento sob sua guarda e inteira

roubo, incéndio ou danos nos bens objeto des
responsabilidade, figurando como beneficiaria a Prefeitura de S0 Benedito, que devera vigorar

até a devolugio do prédio; M -,
3.5, Responsabilizar-se pela contratago de servigos de te

atividades no Hospital Municipal de S&o Benedito, inclusive pelos encargos fiscais ¢
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cabe ao CONTRATADO, além das obrigagdes

3.6 Em cumprimento ao que foi pactuado,
Termo de Referéncia e daquelas estabelecidas na

constantes das especificagdes explicitadas no
legislagdo federal ¢ municipal que regem a presente contratagiio € as seguintes:

3.7 Zelar pelos bens moveis, imdveis, equipamentos € instalagdes em conformidade com o
3o de Uso, até sua restituigdo ao Poder Publico,

¢ The forem repassados exclusivamente com O
Termo de Referéncia e dos ANEXOS ¢ demais

disposto nos respectivos Termos de Permiss
assim como aplicar 0S recursos financeiros qu
proposito de atender as defini¢des constantes no
disposi¢des deste CONTRATO DE GESTAO;

a e pagamento de pessoal do

3.8 Responsabilizar-se integralmente pela contratagiio, dispens;
CONTRATADO, inclusive pelos encargos sociais e obrigagdes trabalhistas decorrentes, em

obediéncia aos preceitos legais;

3.9 Manter sempre atualizado os boletins médicos dos pacientes. O arquivo devera ser mantido

em meio eletrénico por prazo indeterminado, € em papel, por no minimo 20 anos;

3.10 Atender os pacientes com dignidade e respeito, de forma humanizada e igualitiria,

primando sempre pela exceléncia na qualidade da prestagdo dos servigos;
3.11 Elaborar e submeter a aprovagio do Conselho de Administragio da Organizago Social e
encaminhar 8 CONTRATANTE os Relatorios Gerenciais de Atividades, na forma e prazos por

esta estabelecidos;

3.12 Disponibilizar & CONTRATANTE acesso irrestrito a toda base de dados e informagdes

pecessarias a0 monitoramento das dreas, objeto do CONTRATO DE GESTAO;

a0 término de cada exercicio, ou a qualquer momento, quando a

3.13 Apresentar,
latério de Gestdo pertinente & execugdo do presente

CONTRATANTE assim o determinar, Re
CONTRATO DE GESTAO, contendo comparativos especificos das metas propostas com 0s

resultados alcangados e iniciativas desenvolvidas pela CONTRATADA;

3.14 Aplicar os recursos financeiros que lhe forem repassados em estrita obediéneia a

disposigdes deste CONTRATO DE GESTAO;

rito 4 CONTRATANTE qualquer alteragdo que venha a ser feita ey

3.15 Comunicar por €sC
Imente estabelecidas na sua qualificagdo

seu Estatuto Social, que altere as condigdes inicia
como Organizagao Social;

3.16 Abrir conta bancaria especifica, em banco da rede oficial, para fins de movimento dos
recursos oriundos deste CONTRATO DE GESTAO, os quais somente poderdo ser
movimentados para pagamento das despesas pertinentes as metas ¢ atividades previstas no

Plano de Trabalho, anexo deste instrumento;
3.17 Disponibilizar a CONTRATANTE a qualquer momento © relatorio dos custos

acompanhamento dos pacientes.

e

3.18 Manter os pacientes informados sobre seus direitos € sobre assuntos pertinentes a0s

servigos prestados; y
2 / p «
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3.19 Respeitar a decisdo do paciente a0 consentir ou recusar prestagio de servigos de saude,
salvo nos casos de iminente perigo de vida ou obrigagdo legal;

3.20 Garantir a confidencialidade dos dados e informagdes relativas aos pacientes;

3.21 Assegurar aos pacientes o direito de serem assistidos, religiosa e espiritualmente, por
ministro representante de qualquer culto religioso;

§ 1° - Os bens moveis, instalagdes e equipamentos cedidos ou que venham a ser cedidos na
forma prevista no item 3.4 desta Cldusula, bem como aqueles adquiridos pelo CONTRATADO
poderdo, mediante prévia avaliagdo € manifesta autorizagio da CONTRATANTE, ser
devolvidos, alienados e/ou substituidos por outros de igual ou maior valor, condicionado a que
os novos bens integrem concomitantemente, mediante termo de doagdo expresso, 0 patrimonio
do Municipio, sob administragio da CONTRATANTE.

§ 2° - Com vistas a0 cumprimento desta Clausula, caberd a CONTRATANTE devera:

a) Comunicar ao CONTRATADO as normas € procedimentos formais ¢ operacionais para o
controle do acervo patrimonial ¢ téenico mencionado no caput desta Clausula;

b) Manter, atraves do CONTRATADO sistema informatizado para o controle dos bens
patrimoniais citados no caput desta Clausula;

¢) Controlar a distribuigo, a localizagdo € 0 remanejamento de bens permanentes entre 0S
diversos ambientes da unidade hospitalar;

d) Comunicar ao CONTRATADO, em tempo habil para o cumprimento, 0S prazos de
realizagfio e encaminhamento do inventario periodico de bens méveis e imoveis.

§ 3° A CONTRATA podera vir a pleitear recursos, de forma complementar e ndo continuada,
com orgdos do Poder Executivo da Unido, do Estado do Ceard, ou do Municipio de Sao
Benedito/CE, mediante termo de fomento, termo de parceria ou instrumento congénere, com a
finalidade de adquirir equipamentos € materiais permanentes, bem como para realizar obras ¢
servicos de engenharia destinados exclusivamente para a melhoria do Hospital Municipal de
Sio Benedito.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

4.1 Acompanhar juntamente ao contratado a execugdo do contrato cumprindo as hormas
exigidas pela ANVISA.

472 Designar, por meio de portaria, um gestor do CONTRATO para orientar a
CONTRATADA, acompanhando 0 desenvolvimento das suas atividades;

4.3 Programar, nos elementos financeiros especificos do orgamento do Municipio, 0s recursos
necessarios para custear a execugiio do objeto contratual, de acordo com a SISTEMATICA DE

PAGAMENTO.

4.4 Assegurar, mediante prévio acompanhamento a execugio € o cumprimento do cronograma -
de desembolso dos recursos financeiros necessarios, pactuado ¢ constanic deste CONTRATO ﬁ/ /
7O
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4.5 Constituir Comisso de Acompanhamento ¢ Avaliagdo, composta por representantes da " Fppr
CONTRATANTE que se reunird, trimestralmente, para avaliagio do cumprimento da

execugdo dos servigos;

4.6 Orientar, sempre que necessario as agdes a serem desenvolvidas, emitindo notas técnicas
durante a sua execugdo € parecer conclusivo, sobre o cumprimento da prestagdio dos servigos
previstos neste CONTRATO DE GESTAO;

4.7 Inventariar e avaliar as condicdes dos bens moveis € imaveis, que para execugdo desse
CONTRATO DE GESTAO, possam vir a ser objeto de permissao de direito de uso pelo
CONTRATADO;

4.8 Prover 0 CONTRATADO dos recursos materiais permanentes € de infraestrutura
necessarios a consecugdo das agbes/metas definidas neste CONTRATO DE GESTAO,
inclusive aqueles indispensdveis manutengdo e guarda dos bens méveis e imoveis permitidos
em uso.

4.9 Arcar com todos 0s encargos € multas, de qualquer natureza, seja de natureza tributéria,
previdencidria, trabalhista, administrativas, judiciais e outras que venham a incidir sobre ©
CONTRATADO em virtude de atraso, nas parcelas deste CONTRATO DE GESTAO

Parigrafo unico: E facultada a CONTRATANTE a cessdo especial de servidor publico
municipal para o CONTRATADO, com Onus para a origem, nos termos da legislagdo
municipal.

CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

5.1. Pela prestagio dos servigos objeto deste CONTRATO DE GEST AO, especificados no
termo de referéncia, no projeto de OPERACIONALIZACAO E EXECUCAO DOS
SERVICOS DE SAUDE NO HOSPITAL MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE SAO
BENEDITO - CE, no prazo € condigdes constantes neste instrumento, e de acordo ©
Cronograma de Desembolso do Plano de Trabalho e disposigdes financeiras, a importincia
global maximo de R$ 16.217.615,90 (Dezesseis Milhses Duzentos e Dezessete Mil Seiscentos
e Quinze Reais ¢ Noventa Centavos), para 0s 24 (vinte e quatro) meses de contratag@o, que
serdo repassados mensalmente no valor de RS 675.734,00 (Seiscentos e Setenta ¢ Cinco Mil
Setecentos e Trinta e Quatro Reais).

§ 1° - A alteragdo do montante constante no "caput” desta Clausula implicard na revis@o do £
programa de trabalho e cronograma de desembolso ¢ devera ser firmada em competente Ternfo
Aditivo.
§ 2° - As despesas com O presente CONTRATO DE GESTAO correrfio por conta das seguintes
dotacdes: Exercicio Financeiro 2021 — 0502 — Fundo Municipal de Satde — 10 302 1007 2031 %)
_ Manutengio da Média e Alta Complexidade Hospitalar - Elemento de despesas: 3.3.90.39.00

- Qutros Serv. Pessoa Juridica.

§ 3° - Os Repasses financeiros poderdo ser oriundos de recursos proprios, emendas ~ é{
parlamentares de custeio/investimento, ICCUrsos federais, Estadual e outras fontes. 4
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§4°- A CONTRATANTE podera suspender 0s repasses dos recursos destinados a esle »

CONTRATO DE GESTAO, caso sejam constatados, por ocasido dos trabalhos de avaliag@o,
acompanhamento, monitoramento ou auditoria, irregularidades ou desvios na aplicagdo dos
recursos na forma do que determina o artigo 116. Paragrafo 3° da lei n® 8.666/93 ¢ suas

alteragdes.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA E DAS ALTERACOES DO CONTRATO
6.1. O prazo de vigéncia inicial do contrato sera de 24 (vinte e quatro) meses, contados a partir

15 de setembro de 2021, passivel de renovagio anual mediante cumprimento de Plano de
Trabatho, até o méaximo de 60 (sessenta) meses nos termos da lei.

CLAUSULA SETIMA - DA PRESTACAO DE CONTAS DO CONT RATADO

7.1. Flaborara e apresentard, & CONTRATANTE, relatérios circunstanciados, trimestralmente,
ou a qualquer momento, sempre que solicitado, de execugdo deste CONTRATO DE GESTAO,

acompanhados dos demonstrativos financeiros da adequada utilizagdo dos recursos publicos,
da avaliagdo da execucdo do CONTRATO DE GESTAOQ, das analises gerenciais cabiveis e de
parecer técnico conclusivo sobre o periodo em questdo.

Paragrafo Unico: A CONTRATANTE podera exigir, a qualquer tempo, que 0 CONTRATADO
forneca informagdes complementares ¢ apresente o detalhamento de tépicos constantes dos
relatorios.

CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAO E DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

8.1. O presente CONTRATO DE GESTAO podera ser rescindido mediante acordo entre as
partes ou, administrativamente, sem prejuizo das medidas legais cabiveis, nas seguintes
hipoteses:

8.1.1. Se houver descumprimento, ainda que parcial, das cldusulas, do programa, dos objetivos
e das metas, decorrente da ma gestdo, culpa, dolo ou violagdo de lei ou Estatuto Social do
CONTRATADO;

8.1.2. Nao atendimento as recomendagdes da fiscalizaglio, sem as devidas motivagoes e
esclarecimentos;

8.1.3 Se forem praticados atos nio justificados que ponham em risco a fiel execugdio do objeto,
o alcance dos objetivos, a consecugfio dos resultados e 0 cumprimento de metas definidas nestg
CONTRATO DE GESTAO;
8.1.4. Se houver alteragdes do Estatuto da CONTRATADA que impliquem em modificagdes
nas condigdes de sua qualificagdo como Organizagio Social ou na execugdo do presente
CONTRATO DE GESTAO;

8.1.5. Se a utilizag@o dos recursos, oriundos deste CONTRATO, estiver em desacordo com 0s
objetivos estabelecidos no CONTRATO DE GESTAO;
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§ 1° - A rescisdo administrativa serd precedida de processo administrativo, assegurando 0
contraditério ¢ a ampla defesa, com vistas a promogdo da desqualificagdo da Organizago
Social.

§ 2° - Fica assegurado ao CONTRATADO o pagamento de parcelas ainda ndo inadimplidas,
sobre os servigos efetivamente realizados.

§ 3°- No caso de rescisdo administrativa e/ou extingdo, o CONTRATADO devera de imediato:
a) Devolver ao Patrimdnio do Municipio os bens cujo uso Ihe foi permitido;

b) Entregar a CONTRATANTE os moéveis, utensilios e equipamentos adquiridos com 0s
recursos financeiros repassados através deste CONTRATO DE GESTAO:;

c¢) Devolver a CONTRATANTE os valores referentes a parte do objeto ndo executado,
acumulados a cada 06 (seis) meses.
CLAUSULA NONA - DA PUBLICIDADE

9.1. O presente instrumento serd publicado pela CONTRATANTE, em extrato, no Didrio
Oficial do Municipio de Sdo Benedito, dentro do prazo previsto na legislagdo em vigor;

CLAUSULA DECIMA - DO FORO _ @
aisquer duvidas ou solucionar

10.1. Fica eleito o foro de Sao Benedito-CE, para dirimir qu
questdes que ndo possam ser resolvidas administrativamente, renunciando as partes, de logo, a

qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E por estarem assim justas € acordadas, firmam, as partes, 0 presente CONTRATO DE
GESTAO E PERMISSAO DE USO em 02 (duas) vias de igual teor € forma e para 0s mesmos
fins de direito e que, depois de lido e achado conforme, vai assinado pelas partes ¢ pelas
testemunhas abaixo, para que produza seus efeitos juridicos ¢ legais.

Sio Benedito — CE, 15 de Setembro de 2021,
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MUNICIPIO DE SKO BENEDITO/ INSTITUTO PRAXIS DE EDTEACAO.
SECRETARIA ICIPAL SAUDE CULTURA E ACAO SOCIAL
CNPJ!07.778.429/0001-74 ~ CNPI: 31.808.665/0001-50
Luis Carlos do'Nascimento .’ André Martins Aragéo
CPF: 230.351.963-20 CPF: 421.613.983-34
CONTRATANTE CONTRATADA
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